Ege Endistri

EGE ENDUSTRI VE TICARETA.§.
31.03.2012 YONETIM KURULU FAAL IYET RAPORU

Sirketimizin 2012 yih ilk 3 aylik faaliyetleri ve bu faaliyetlerimizin sonuclarini
gOsteren, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanmig, Genel Kabul Gormisg
Muhasebe ilkelerine uygun olarak hazirlanmis mali tablolar ortaklarimizin bilgilerine
sunulmaktadir.

Donem icinde Yonetim ve Denetim Kurullarinda gorev alan tyeler, gorev sureleri ve
yetki sinirlari asagida gosterilmistir. (17.04.2012 tarihli ortaklar Olagan Genel Kurul
Toplantisi’nca belirlenmigtir).

Yonetim Kurulu:

Adi ve Soyadi Gorevi Gorev Ba slangic Suresi
Huseyin BAYRAKTAR Yo6netim Kurulu Baskani 17.04.2012
Mustafa BAYRAKTAR Yonetim Kurulu Bagkan Vekili 17.04.2012
ilhan Feyzi GUREL Yonetim Kurulu Uyesi 17.04.2012
Melda SERMEN Yonetim Kurulu Uyesi 17.04.2012
Ali Ihsan ILKBAHAR Yénetim Kurulu Uyesi 17.04.2012
Salim Can KARASIKLI Bagimsiz Uye 17.04.2012
Mete NAKIBOGLU Bagimsiz Uye 17.04.2012

Yonetim Kurulu bagkan ve tyelerinin yetki sinirlari Sirket Ana Sozlesmesi’nin
7. maddesi ve Turk Ticaret Kanunu hiktumleri ile belirlenmigtir.

Denetim Kurulu:

Adi ve Sovadlv Gorevi Gorev Ba slangic Siresi
Gokhan SUNGUN Denetci 17.04.2012
Arif BASER Denetgci 17.04.2012

Denetci yetki sinirlari Sirket Ana S6zlesmesi'nin 14.maddesi ve Turk Ticaret Kanunu
haktmleri ile belirlenmigtir.

Sermaye’nin %10’undan Fazlasina Sahip Ortaklar:

Sermaye Tutarl Sermaye Orani
Ege Endustri Holding A.-A Grubu 114.131,25TL %3,62
Ege Endustri Holding A.-B Grubu 1.890.009,00 TL @0,00
Diger Ortaklar -A Grubu 3.E2TL % 0,12
Diger Ortaklar -B Grubu 49.581TL % 1,57
IMKB (Halka AcIk) (92.652,32 TL % 34,69

3.150.000,00 TL %100,00




Son Ug Yilda Da gitilan Temettii Oranlart :
Gectigimiz yillarda ¢ikarilmis sermaye lzerinden;

- 2009 yilinin zararla sonuglanmis olmasi nedeniyle temettt dagitilamamigtir.

- 2010 faaliyet karindan % 50 temettt dagitilmistir.

- 17 Nisan 2012 tarihinde yapilan olagan genel kurulunda 2011 faaliyet karindan
% 300 temettt dagitilmasina karar verilmis ve 27 Nisan 2012 tarihinde dagitilmaya
baslanmistir.

Sermaye piyasasi araclarinin kaydilestiriimesi ve kaydi sisteme gecilmesi
kapsaminda, Sermaye Piyasas! Kurulu’nun 28.10.2005 tarih ve 43/1318 say!li
karariyla, hisse senetlerimiz kaydilestirilmistir. Sirketimize ait hisse senetlerini
ellerinde bulunduran hissedarlarimizin ortaklik haklarindan yararlanabilmeleri igin,
oncelikle sirketmiz merkezine muracaat ederek, varsa 6nceki yillara ait igslemlerini
tamamlamalari ve hisselerini kaydilestirmek tzere bir yatirimci kurulusa basvurmalari
gerekmektedir.

Hisse senetlerinin kaydilestirilmesi surecine iliskin MKK’nin genel duyurulari
dogrultusunda ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun gegici 6.maddesi uyarinca hak
sahibi hissedarlarimizin hisse senetlerini kaydilestirmedikleri siirece ortaklik haklarini
kullanmalari mumkan degildir.

Hissedarlarimizin, www.egeendustri.com.tr sitesi icinde yer alan ‘Yatirimei iligkileri’
bolumunin altinda, sirketimizle ilgili kurumsal ve finansal verilere iligkin bilgilere
ulasmalari mumkuandur.

Sirket Igtirakimiz ve Ba gl Ortakh gimiz:

izmirde faaliyet gosteren Ege Fren Sanayi ve Ticaret A.S.’nde istirak oranimiz

% 25,5'dir . Istirakimizin 2011 yil faaliyetlerine iliskin Genel Kurulu 17.04.2012
tarihinde yapiimistir. izmirde faaliyet gésteren EEFZ Dig Ticaret A.S.nde Bagl
ortaklik oranimiz % 99,99'dur . Bagh ortakligimiz 2011 yili faaliyetlerine iliskin Genel
Kurulu 17.04.2012 tarihinde yapiimigtir.

OTOMOTIV SEKTORU VE EGE ENDUSTRI

2012 ilk ceyreginde 2011 son ceyregdindeki zayiflama devam etti. Ozellikle
G. Amerika pazari ve Avrupa pazarinda disuUsler daha fazla oldu. Buralardaki
zayiflama nispeten ABD pazarindaki olumlu gelismeler ile telafi edildi.



Komple dingil, diferansiyel kovani ve ilave dingil toplam Uretim adeti bir 6nceki yil ile
karsilagtinildiginda durum su sekildedir:

Urdn grubu 2012 ilk 3 ay 2011 ilk 3 ay
AQir Vasita Kovan Dingil 35.541 32.320
Hafif Vasita Kovan 3.327 2.654
Akson 1.651 1.508
Komple Dingiller 1.965 1.522
Diger Montajli Urtnler 18.127 18.017

iDARI FAALIYETLER

Sirketimizin 2012 yilinda st yonetim kadrosunda gorevli personel ve pozisyonlari
asagidaki gibidir:

Adi ve Soyadi Gorevi

Ayhan OZEL Genel Mudur (Basglangic: 28.03.2012)
Mehmet ATTILA Genel Mudiir (Ayrihis: 28.03.2012)

Salih KESEN Genel Mudir Yardimcisi-Uretim ve K&G
Ahmet Yasar OZKARADAYI Genel Mudir Yardimcisi- Mali isler
Hiiseyin TURHAN Mudur-Mali isler

31.03.2012 tarihi itibariyle personel mevcudumuz 503 kisidir. Bunlardan 90 kisisi idari
personel, 593 kisisi iscidir. D6nem icinde herhangi bir uyusmazlik ve isci hareketi
olmamistir.

Sirketimiz, Turk Metal Sendikasi ile MESS arasinda 01.09.2010 tarihinden itibaren
gecerli olmak tzere, 13.11.2010 tarihinde imza edilen Grup Toplu Is S6zlesmesine
tabidir. S6zlesme iki yil streli olup 31.08.2012 tarihinde sona erecektir.

FINANSAL SONUCLAR

2012 yilinin ilk 3 ayhk donemine iligkin finansal tablolarimiz Sirketimiz internet
sitesinde ve IMKB’de yayinlanmis olup, karlilik ve finansal durumumuza iliskin temel
oranlarimiz asagida yer almaktadir;



Likidite Oranlari

1-Cari Oran
(Dénen Varliklar/Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar)

2-Likit Oran

(( Donen Varliklar - Stoklar )/Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar))

3-Nakit Oran

(( Hazir Degerler+Menkul Kiymetler ) / Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar))

Faaliyet Oranlari

1-Stok Devir Hizi
(Satilan Mahn Maliyeti/Ortalama Stoklar)

Mali Biinye Oranlari

1-Ozsermayenin Aktif Toplamina Orani
(Ozsermaye/Aktif Toplami)

2- Ozsermayenin Borglar Toplamina Orani
(Ozsermaye/Borclar Toplami)

3- Kisa Vadeli Borglarin Aktif Toplamina Orani
(Kisa Vadeli Borclar/Aktif Toplami)

4- Ozsermayenin Duran Varliklara Orani
(Ozsermaye/Duran Varliklar)

5- Kaldirag orani
((Kisa+Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar )/Aktif Toplamt)

Karllik Analizinde Kullanilan Oranlar

1-Brit Satig Karliligi Orani
(Brut Satig Kari/Net Satiglar)

2- Faaliyet Karlilig1 Orani
(Faaliyet Satig Kari/Net Satislar)

3- Donem Net Karlihgi
(D6nem Net Kari/Net Satiglar)

izmir, 17 Mayis 2012

Ahmet Ya sar OZKARADAYI Huseyin TURHAN
Genel Mudur Yardimcisi Mali Igler MUdira
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