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GİZLİLİK SÖZLEŞMESİ 

1. Taraflar 

İşbu sözleşme bir tarafta Kemalpaşa Cad. No: 280  Pınarbaşı/İzmir adresinde mukim Hasan 

Tahsin Vergi Dairesine 325 004 9561 vergi numarası ile kayıtlı  Ege Endüstri ve Ticaret A.Ş. ile diğer tarafta 

………………………………………………………………… adresinde mukim ……………..……………….. Vergi Dairesine 

…………………………. vergi numarası ile kayıtlı …………………………….. arasında aşağıdaki şartlarla imzalanmış 

ve yürürlüğe girmiştir.   

Tarafların KEP Adresleri: 

Ege Endüstri ve Ticaret A.Ş.: egeendustri@hs01.kep.tr 

…………………………………………:…………………………… 

Taraflar, yukarıda beyan ettikleri adreslerinin tebligata esas adres olduğunu, adreslerinin 

değişmesi halinde bu durumu diğer tarafa derhal yazılı olarak bildireceklerini, bildirmemeleri halinde bu 

adreslere yapılacak tebliğlerin 7201 sayılı Kanun’a uygun ve geçerli olacağını kabul, beyan ve taahhüt 

ederler.  

İşbu Sözleşmede Taraflar, aralarındaki ilişkinin niteliğine göre BİLGİ ALAN veya BİLGİ VEREN 

olabilecekleri gibi, yine ilişkinin niteliğine göre faaliyetleri gereği hem BİLGİ ALAN hem de BİLGİ VEREN 

olabilecek ve bu Sözleşme’deki BİLGİ ALAN ve BİLGİ VEREN’e ilişkin yükümlülüklere tabi olabileceklerdir. 

2. Sözleşmenin Amacı  

Taraflar kendi aralarında belli ürünlerin üretilmesi, projelendirilmesi, tedariği ve genel olarak 

hizmet alımı vs. konularında görüşmeye başlamak istemektedirler. Bu görüşmeler süresince ve/veya 

sonrasında taraflar arasında üretim, tedarik, teslimat, taşıma vs detaylarda imzalanan sözleşmelerin 

yürürlükte kaldığı süre boyunca taraflar birbirlerine ait birtakım bilgiler, taslaklar, görüşler paylaşacaklar 

ya da bu bilgilere erişim sağlayacaklardır ve bu bilgilerin tamamını aşağıda “Gizli/Ticari Bilgi” olarak 

adlandırmışlardır.    

Gizli Bilgiler konusunda aşağıda yazılı olanları sağlamak için gerekli önlemleri almayı kabul ve 

taahhüt etmektedir:  

 Büyük bir gizlilik içinde azami dikkat ve özenle korumak. 

 5.3 maddesinde yer alan istisnalar haricinde, herhangi bir 3. kişiye hangi suretle olursa olsun 

bilgi vermemek ve / veya alenileştirmemek, sözlü, görsel ve/veya yazılı olarak hiç bir şekilde 

paylaşmamak. 

 Doğrudan ya da dolaylı olarak aralarındaki sözleşme gereği yapılan işin gereği dışında 

kullanmamak. Taraflar kendi gizli bilgilerini korumakta gösterdikleri dikkat ve özenin aynısını 

karşı tarafın gizli bilgilerini korumakta da göstermeyi kabul ve taahhüt ederler. 
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 Taraflar, aşağda tanımı yapılan “Ticari Bilgi” nin korunması için sarfedeceği tüm çabayı işbu 

sözleşme süresince değil, herhangi bir süreye bağlı olmaksızın süresiz şekilde korumak, 

saklamak, paylaşmamak yükümlülüğü altında olduklarını kabul beyan ve taahhüt ederler.  

Bu Gizlilik Sözleşmesi, Taraflar arasındaki sözleşme görüşmeleri sırasında ya da taraflar arasında 

akdedilen ve/veya akdedilecek olan sözleşmelerin ve/veya ticari ilişkinin ifası kapsamında BİLGİ VEREN’in 

BİLGİ ALAN ile paylaştığı ya da BİLGİ ALAN’ın eriştiği Gizli Bilgilerin ve bunlara ait tüm belge ve kayıtların, 

elektronik olanlar dahil, BİLGİ ALAN, BİLGİ ALAN’ın ortakları, yöneticileri, personeli, temsilcileri, vekilleri, 

ve varsa alt yüklenicileri ve alt yüklenicilerinin personelleri tarafından korunması ve 3.şahıslara ifşa 

edilmemesi, aktarılmaması ve bunlarla sınırlı olmaksızın Gizli Bilgi’nin ve 6698 sayılı KVKK Kanunu 

kapsamında kişisel verilerin korunması amacıyla gerekli her türlü kayıt ve koşulların belirlenmesi için 

düzenlenmiştir.  

3. Tanımlar   

Gizli Bilgi: BİLGİ VEREN’in BİLGİ ALAN tarafa teslim ettiği ya da ticari ilişki sırasında BİLGİ ALAN 

tarafından erişilen yazılı, basılı, sözlü, görsel olarak ve/veya elektronik, manyetik, mekanik v.b. veri 

depolama ve/veya aktarma alet, ekipman ve donanımı aracılığı ile açıkladığı, niteliği gereği “gizli” olan 

(sayılanlarla sınırlı olmamak üzere) çizimler, resimler, skeçler, modeller, fikirler, usuller, mühendislik 

önerileri, parça örnekleri, kalıplar, numuneler, taslak resimler, parça listesi, mühendislik bilgisi, parça 

bilgileri, ürün ve üretim bilgisi/programları, CAD Data, plan, dizayn, spesifikasyon, ölçü, formül, araştırma 

sonuçları, kodlar, şifreler, yazışmalar, mutabakatlar, projeksiyonlar, ürün ve ürün dönüşüm planları, iş 

planları, projeler, pazarlama programları, uygulamalar, yazılım ve uygulama kodları, güvenlik ayarları, 

şifreler, fotograf, prototip, ar-ge çalışmaları, endüstriyel tasarım, faydalı model, patent, marka haklarına 

tescil edilebilir mahiyetteki diğer her türlü  “GİZLİ” kalması gereken bilgi.  

Ticari Bilgi (Sır) : BİLGİ VEREN’in ticari işletmesine dair olarak kullandığı ticaret unvanı, işletme 

adı, markası, logosu, ekonomik durumu, her türlü satış geliri bilgisi, maliyet bilgisi, brüt ve net karlılık 

bilgisi, ticari defter bilgi ve kayıtları, personel sayısı, müşteri bilgileri, tedarikçi bilgileri, sipariş içerik ve 

adetleri, fiyatlandırmalar, üretim organizasyonu, iş planları, ticari koşullar ve benzeri her türlü “SÜRESİZ 

OLARAK GİZLİ KALMASI GEREKEN” bilgi. 

Azami Özen: BİLGİ ALAN Taraf’ın kendisinin “GİZLİ” nitelikteki bilgileri için gösterdiği özenle (her 

halükarda basiretli bir tacirin göstermesi gereken makul dikkat ve özen seviyesi üzerinde olmak üzere) 

aynı derecedeki özen demektir. 

4. Gizli/Ticari Bilginin Diğer Bilgilerle Birleşmesi Hali  

Gizli/Ticari Bilgi’nin, Taraflara ait diğer bilgi ya da belgelerle birleşmesi, bütünleşmesi, karışması 

halinde dahi, söz konusu diğer bilgi veya belgeler de işbu Sözleşme hükümlerine göre Gizli olarak kabul 

edilecek ve tarafların aşağıda yer alan sorumlulukları bu bilgi ya da belgelere de sirayet edecektir.  
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5. Gizli Bilginin Kullanımı ve Açıklamama Yükümlülüğü 

5.1. BİLGİ ALAN, Gizli/Ticari Bilgi’yi, sadece görüşmeler ve bu Sözleşme’de öngörülen muhtemel 

proje, çalışma ve ilişkiler çerçevesinde kullanacaktır.  

 

5.2. BİLGİ ALAN, ilgili her bir Gizli Bilgi’yi, bu Sözleşme süresince ve bu Sözleşme’nin feshedilmesi ya 

da sona ermesinden sonraki on (10) yıl süreyle, herbir Ticari Bilgi’yi, bu sözleşme süresince ve 

bu sözleşmenin feshedilmesi ya da sona ermesinden sonra belirli bir süreye bağlı olmaksızın 

sürekli olarak gizliliğini muhafaza edecek şekilde saklayacak, hiçbir şekilde hissedarları, bağlı 

şirketleri ve yan kuruluşları dahil olmak üzere üçüncü kişilere ifşa etmeyecek, Gizli Bilgi’nin 

gizliliğinin devamını sağlamak için Azami Özen gösterecek ve tedbirleri gösterecektir.  

 

5.3. Gizli/Ticari Bilgi’yi Alan Taraf, yöneticilerinin, çalışanlarının gizlilik sözleşmesine uymalarından 

ve ihlallerinden kendi kusuru gibi doğrudan üçüncü kişinin fiilini taahhüt esasları çerçevesinde 

sorumludur. Gizli/Ticari Bilgi’yi Alan Taraf, bu bilgileri hiçbir şekilde bünyesinde bulunduğu grup 

şirketlerle, doğrudan ya da dolaylı olarak hizmet aldığı/hizmet sunduğu başkaca 3. kişi ya da 

kurumlarla paylaşamaz. İşin yürütülmesi için gizli bilgilerin 3. Kişilerle (alt taşeronlarla) 

paylaşılmasının zorunlu olduğu hallerde BİLGİ ALAN, bu kişilerden gerekli gizlilik taahhütlerini 

alacak ve gerekirse BİLGİ VEREN tarafa bu taahhütlerin örneklerini sunacaktır. 

 

5.4. Taraflardan hiçbiri Gizli/Ticari Bilgi’yi proje görüşmelerinin amacı ve yürütülmesi dışında bir 

amaçla kullanamaz, çoğaltamaz, paylaşamaz, arşivleyemez, emsal gösteremez.  

 

5.5. BİLGİ ALAN tarafça gizlilik yükümlülüğünün ihlali halinde, BİLGİ ALAN, BİLGİ VEREN’in ve diğer  

üçüncü kişilerin bu nedenle uğradığı her türlü maddi ve manevi zarar, mahrum kaldığı karı 

nakden ve defaaten tazminle yükümlü olduğunu kabul, beyan ve taahhüt eder. Tazminat tutarı, 

taraflar arasında görüşmeleri yapılan projenin toplam bedelini aşamaz.  

 

5.6. Burada aksine bir hüküm bulunup bulunmadığına bakılmaksızın, BİLGİ ALAN, bir mahkeme 

kararı, yürürlükteki kanun, tüzük, yönetmelik uyarınca Gizli Bilgileri açıklamak zorunda kalırsa, 

BİLGİ ALAN, aksine hareket yürürlükteki mevzuat gereği men edilmedikçe, durumu BİLGİ 

VEREN’e Gizli Bilgi’yi ifşa etmeden evvel gerekli tedbirlerin alınmasını temin amacıyla derhal 

yazılı olarak tebliğ edecek ve gereken bu açıklamayı yaparken verdiği bilgilerin gizli kalması için 

gereken özeni gösterecektir. 
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5.7. Bu Sözleşme’deki hiçbir hüküm, Gizli Bilgi ile ilgili olarak, BİLGİ VEREN’in sahibi olduğu ya da 

sahip olabileceği fikri ve sınai mülkiyet hakları ve diğer ticari haklar üzerinde BİLGİ ALAN’a 

herhangi bir hak, lisans, izin ya da yetki verildiği şeklinde yorumlanmayacak olup Gizli/Ticari 

Bilgi’nin mülkiyeti BİLGİ VEREN’e aittir. . 

5.8. Taraflar arasındaki sözleşme görüşmelerinin herhangi bir nedenle sona ermesi ve/veya 

imzalanan sözleşmenin herhangi bir nedenle sona ermesi halinde BİLGİ ALAN, BİLGİ VEREN’e 

ait gizli bilgileri tamamen iade edecek ve hiçbir kopyasını, nüshasın kendisinde tutmayacak, 

tutulmasına aracı olmayacaktır. BİLGİ ALAN ayrıca BİLGİ VEREN’in yazılı talebi üzerine söz 

konusu Gizli Bilgi’yi iade etmek yerine imha edebilir, bu halde imha edildiğini gösterir delilleri 

BİLGİ VEREN’e sunmakla yükümlüdür.  

 

5.9. İşbu sözleşmenin imzalanması, Taraflar arasında yürütülen görüşmelerin sonucunda bir 

sözleşme imzalanacağı, mutabakata varılacağı ya da BİLGİ ALAN’a münhasırlık tanındığı 

anlamına gelmez, bu  şekilde yorumlanamaz. Bu çerçevede Taraflar’dan her biri, görüşmeler 

sırasında yapacağı çalışmalar ile ilgili her türlü masraf ve riskin kendi sorumluluğunda olduğunu 

bilmektedir. 

 

6. Gizlilik Yükümlülüğünün İstisnaları 

6.1. BİLGİ ALAN’ın ihlali dışında bir kusuru (kasti ve/veya ihmali) olmaksızın bir sebeple aleni hale 

gelen bilgi. 

 

6.2. Açıklanmasından önce BİLGİ ALAN’ca halihazırda bilinen ve bilindiği yazılı belgeyle kanıtlanan 

bilgi. 

 

6.3. BİLGİ ALAN’ın üçüncü kişiden, herhangi sözleşmesel yükümlülük ihlal edilmeksizin veya BİLGİ 

ALAN’ın mevzubahis ihlale ilişkin herhangi bir bilgisi veya bilmesi için bir sebep olmaksızın, 

hukuka uygun şekilde aldığı bilgi, veya 

 

6.4. BİLGİ VEREN’in, bu Sözleşme’deki gizlilik yükümlülüklerinden muaf tutulmasına açıkça yazılı izin 

verdiği bilgi. 

 

7. Süre 

İşbu sözleşme, taraflar arasında 10 yıl süreli olarak imzalanmıştır. Taraflar arasında yapılan 

görüşmeler neticesinde bir sözleşme imzalanması halinde işbu sözleşmenin süresi, ilgili sözleşme süresi 
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kadar uzayacaktır. Ancak bu sözleşme, taraflar arasındaki projeye dair sözleşme sona erdikten sonra 10 

yıl daha uygulanmaya devam edecektir.  

 

İşbu sözleşmeye Ticari Bilgi olarak tarif edilen bilgilerin saklanması ve paylaşılmaması 

yükümlülüğü herhangi bir süre ile sınırlı değildir ve süreklidir.  

Bu Sözleşmenin imzalanmasından önce de paylaşılan Gizli/Ticari Bilgiler varsa bu bilgiler de 

işbu Sözleşmenin imzalanması ile kendiliğinden gizlilik sözleşmesi kapsamına dahil edilmişlerdir.  

8. Geçerlilik – Denetim 

8.1. Bu Sözleşme’de yazılı tüm taahhüt ve mutabakatlar, taraflarca yazılı olarak aksi 

kararlaştırılmadıkça, taraflar arasındaki projeye dair sözleşmenin herhangi bir nedenle sona 

ermesi, taraflar arasında yeni anlaşmalar imzalanması ve/veya yenilenmesi halinde de devam 

edecektir.  

 

8.2. BİLGİ VEREN, BİLGİ ALAN’ın işbu Sözleşme çerçevesinde Gizli Bilgi’nin gizliliğini koruyup 

korumadığının denetimi amacıyla, makul bir süre önceden yazılı bildirimde bulunmak suretiyle, 

BİLGİ ALAN’ın normal çalışma saatleri dahilinde, tesislerinde, izlediği usul, proses ve kayıtlarında 

denetimler yapmak ve çalışanlar ile görüşmeler yapmak hakkına sahip olacaktır. 

 

9. Kişisel Verilerin Korunması  

BİLGİ ALAN, BİLGİ VEREN tarafından kendisine aktarılan ya da taraflar arasındaki bu Sözleşme ilişkisi 

nedeniyle sayılanlarla sınırlı olmaksızın eriştiği ad, soyad, iletişim bilgisi gibi kişisel verilere ilişkin olarak,  

a.Söz konusu kişisel verilere sadece sözleşme konusu hizmetlerin gerçekleştirilmesi amacıyla sınırlı  

olmak üzere erişim hak ve yetkisi bulunduğunu;  

 

b.Sözleşme konusu hizmetlerin gerçekleştirilmesi amacı dışında gerçek kişilere ilişkin verilere hiçbir  

şekilde erişmeyeceğini, söz konusu verileri aktarmayacağını vb.işleme faaliyetlerinde  

bulunmayacağını, personelinin bu anlamda fiillerinden sorumlu olduğunu, 

 

c.Söz konusu kişisel verilere ilişkin olarak hak sahibi gerçek kişilerden ya da Kişisel Verileri Koruma 

Kurumu dahil 3.kişi konumundaki herhangi bir kurum ya da kuruluştan herhangi bir bilgi talebi 

gelmesi halinde her halükarda yanıt verilmeden evvel gerekli tedbirlerin alınmasını temin amacıyla 

BİLGİ VEREN’i konu hakkında derhal yazılı olarak bilgilendireceğini, 



 

                                                                                                                                                                                                                      
 

F.508 Rev.02 / 02.01.2024 

 

d.Kişisel verilerin korunmasına ilişkin gerekli teknik ve idari tedbirlerin alınmasını da içerecek şekilde 

başta 6698 sayılı KVKK olmak üzere konu hakkında çıkartılan yönetmelikler, tebliğler dahil tüm ikincil 

mevzuata ve Kişisel Verileri Koruma Kurumu kararlarına uyacağını aksi davranış nedeniyle BİLGİ 

VEREN’in herhangi bir ceza ya da yaptırıma maruz kalması halinde kendisine rücu edileceğini kabul, 

beyan ve taahhüt eder.    

10. Son Hükümler 

10.1. Taraflardan hiçbiri, diğer Taraf’ın önceden yazılı izni olmaksızın, bu Sözleşme’deki hak ve 

yükümlülüklerini devir veya temlik edemez. 

 

10.2. Sözleşme’den doğan hak ve yetkilerin kısmen veya tamamen kullanılmaması, geç kullanılması 

veya bu Sözleşme’nin herhangi bir hükmünün ihlal edildiğinin ileri sürülmemiş olması veya 

sayılan bir haklı sebep nedeniyle fesih hakkının kullanılmamış olması ya da bu konuda yapılan 

feragat, takip eden ihlallerde, ilgili tarafın Sözleşme’den doğan haklarını ileri sürmekten feragati 

şeklinde yorumlanamaz veya ihlal edilen hükmün geçerliliğini herhangi bir biçimde etkilemez. 

Yazılı olmayan ve haklarından feragat eden Tarafça imzalanmayan feragatler geçerli 

olmayacaktır. 

 

10.3. Taraflar işbu Sözleşme’nin uygulanmasından dolayı meydana gelebilecek bütün uyuşmazlıkları 

öncelikle sulh yolu ile çözmeye çalışacaklarını kabul, beyan ve taahhüt ederler. Sulh 

görüşmelerinin Taraflardan birinin ilk görüşme talebinden itibaren 1 (bir) ay içerisinde 

başlamaması, yine bu süre içerisinde olumlu veya olumsuz olarak sonuçlandırılamaması veya 

olumsuz sonuçlanması halinde başarısız olduğu kabul edilir.  

 

İşbu sözleşmenin, eklerinin ve ayrılmaz parçalarının uygulanmasından ve yorumlanmasından 

doğan ve sulh ile çözülemeyen tüm uyuşmazlıklar, İstanbul Tahkim Merkezi (ISTAC) Tahkim 

Kuralları uyarınca nihai olarak tahkim yoluyla ISTAC nezdinde çözümlenecektir. Tahkim dili 

Türkçe olacaktır. Tahkim yeri İstanbul/Türkiye’dir. Uyuşmazlığın esasına Türk hukuku 

uygulanacaktır. 

 

Hakem Sayısı, uyuşmazlığa göre ISTAC Kurallarında öngörüldüğü şekilde uygulanacaktır. Taraflar 

gerektiğinde ISTAC Acil Durum Hakem Kuralları uyarınca ihtiyati tedbir talep edebilir. 
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11. İmza 

Bu Sözleşme tarafların bütün kanuni ve akdi haleflerini bağlar ve onların akdi ve kanuni 

halefleri leh ve aleyhinde hüküm ifade eder. 

İşbu Sözleşme…….../….. /……..  tarihinde iki nüsha olarak hazırlanmış ve taraflarca okunup imza 

altına alınmıştır. 

Ek-1: Tarafların İmza Sirküleri 

Ege Endüstri ve Ticaret A.Ş.      …………………………………………. 

 

 

 


